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Welkom bij Studiebijbanen.nl. Via ons platform kunnen bedrijven vacatures gericht op
studenten aanbieden, en kunnen studenten eenvoudig relevante bijbanen vinden. Door
gebruik te maken van onze website en diensten, ga je akkoord met deze algemene
voorwaarden.

1. Toepasselijkheid

Deze algemene voorwaarden zijn van toepassing op elk gebruik van het platform
Studiebijbanen.nl (hierna: “het platform”), zowel door bedrijven die vacatures plaatsen als
door studenten die de website bezoeken of vacatures bekijken.

2. Diensten

Studiebijbanen.nl biedt:
¢ De mogelijkheid voor bedrijven om vacatures (bijbaan) te laten plaatsen.
¢ Mogelijkheid tot promotie van vacatures tegen betaling (in overleg).
¢ Handmatige screening van vacatures op inhoud en relevantie.

Wij behouden ons het recht voor om vacatures te weigeren of verwijderen indien deze niet
voldoen aan onze richtlijnen (bijvoorbeeld: niet studiegerelateerd, misleidend of ongepast).

3. Vacatureplaatsing

Vacatureplaatsing is in principe gratis. Voor extra zichtbaarheid of promotie kunnen
aanvullende afspraken gemaakt worden. De tarieven hiervoor worden individueel
afgesproken via e-mail.

Het is de verantwoordelijkheid van het bedrijf om correcte en eerlijke informatie aan te
leveren. Studiebijbanen.nl is niet verantwoordelijk voor onjuistheden in vacatures of voor
het verloop van het sollicitatieproces.

4. Aansprakelijkheid
Studiebijbanen.nl is niet aansprakelijk voor:
e Onjuiste informatie in geplaatste vacatures.
e Hetal dan niet tot stand komen van een arbeidsovereenkomst.

e Schade, verlies of kosten voortkomend uit het gebruik van het platform.



e Arbeidsvoorwaarden of uitvoering van arbeid.

Wij streven ernaar de website beschikbaar en veilig te houden, maar kunnen
beschikbaarheid niet garanderen.

5. Privacy en gegevensbescherming

Op dit moment worden er geen accounts aangemaakt door gebruikers. Wel kunnen
contactgegevens van bedrijven (zoals e-mailadres, telefoonnummer of website) op de
website vermeld worden bij vacatures.

Indien in de toekomst persoonsgegevens van studenten worden verzameld (bijv. via een
account of sollicitatieformulier), zal dit gebeuren conform de Algemene Verordening
Gegevensbescherming (AVG). In dat geval zal een aparte privacyverklaring worden
gepubliceerd.

6. Betaling en promotie
Voor betaalde promotie van vacatures geldt:
e Er worden op dit moment géén standaardprijzen gehanteerd.
o Afspraken over tarieven en looptijd gebeuren individueel per e-mail.

e Er wordt op dit moment geen btw gerekend (KOR-regeling). Zodra het platform
belastingplichtig is, worden facturen voorzien van het juiste btw-tarief.

7. Geen bemiddelingsverantwoordelijkheid

Studiebijbanen.nl treedt niet op als uitzendbureau, arbeidsbemiddelaar of enige andere
tussenpersoon in de zin van de Wet allocatie arbeidskrachten door intermediairs (Waadi) of
andere toepasselijke wet- en regelgeving.

Het platform biedt slechts een plek waar bedrijven vacatures kunnen laten plaatsen en
studenten deze kunnen bekijken. Studiebijbanen.nl heeft geen invloed op de selectie,
aanstelling of voorwaarden van een dienstverband tussen student en bedrijf. Ook worden er
geen arbeidscontracten of afspraken tot stand gebracht namens bedrijven of studenten.

Er bestaat geen arbeidsrechtelijke, bemiddelings-, of agentuurovereenkomst tussen
Studiebijbanen.nl en een van de partijen.



8. Cookies en tracking

Studiebijbanen.nl maakt gebruik van cookies en vergelijkbare technologieén (zoals via
Google Analytics of Wix) om het gebruik van de website te analyseren en verbeteren. Bij
eerste bezoek wordt toestemming gevraagd voor het plaatsen van deze cookies, conform de
Telecommunicatiewet. In de cookieverklaring staat meer informatie over welke cookies
worden gebruikt.

9. Intellectuele eigendom

Alle inhoud van het platform, waaronder teksten, vormgeving, en het logo, is eigendom van
Studiebijbanen.nl tenzij anders vermeld. Het is niet toegestaan om zonder schriftelijke
toestemming onderdelen van de site over te nemen of te kopiéren.

10. Beeldmateriaal van derden

Bedrijven zijn zelf verantwoordelijk voor het aanleveren van logo’s, afbeeldingen of ander
promotiemateriaal. Studiebijbanen.nl aanvaardt geen aansprakelijkheid voor het
onrechtmatig gebruik van beeldmateriaal dat door bedrijven is aangeleverd. Indien er
inbreuk wordt gemaakt op intellectuele eigendomsrechten van derden, zullen wij na melding
het materiaal verwijderen.

10. Melden van misbruik

Indien je een vacature aantreft die onjuist, misleidend of ongepast is, of die mogelijk in strijd
is met geldende wetgeving (zoals minimumloon, discriminatieverbod, etc.), kun je dit melden
via studiebijbanen@outlook.com. Wij nemen zulke meldingen serieus en behouden ons het
recht voor om de betreffende vacature te verwijderen en/of het bedrijf te blokkeren.

11. Wijzigingen

Studiebijbanen.nl behoudt zich het recht voor deze algemene voorwaarden op elk moment
te wijzigen. De actuele versie is steeds beschikbaar via de website. Bij ingrijpende wijzigingen
worden bedrijven die vacatures hebben geplaatst hiervan op de hoogte gebracht.

12. Contact


mailto:studiebijbanen@outlook.com

Voor vragen, klachten, samenwerkingen of prijsinformatie kun je contact opnemen via:

E-mail: studiebijbanen@outlook.com
KVK nummer: 97556319
BTW nummer: NLO0O5277005B71
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